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Bilagor finns for nerladdning pa hemsidan eller Canvas
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Halvtidsutvardering av Tillampad apoteksfarmaci - handledare Bilaga 5
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Reflektiv dagbok Bilaga 8



Allman information

Nedanstaende galler studenter som genomgar kursen Tillampad apoteksfarmaci med forfattningar
(verksamhetsforlagd utbildning pa apotek, VFU) ingaende i apotekarprogrammet vid Géteborgs
universitet, 30 hogskolepoang. Kursen bestar av teori och praktiskt arbete dar studenten skall lara
sig att tillampa sina teoretiska kunskaper. | de teoretiska momenten ingar forfattningar, egenvard,
faktasokning, teorivecka pa universitet och inlamningsuppgifter.

Goteborgs universitetet har intag av studenter till apotekarprogrammet en gang per ar. VFU &r
uppdelad i tva perioder. Den forsta perioden infaller under termin 5 och omfattar ca 6 veckor
(hosttermin) och en VFU-period pa ca 20 veckor ges pa termin 10 (vartermin). Godkand kurs i
Tillimpad apoteksfarmaci ar ett krav for att kunna ansdka om yrkeslegitimation.

Ytterligare information om VFU finns pa Apoteksfarmacis hemsida:
https://apoteksfarmaci.nu/

Forkunskapskrav

For tilltrade till "Tillampad apoteksfarmaci med forfattningar” kravs det att studenten har godkdnda
kurser omfattande 240 hp inom apotekarprogrammets termin 1-8 senast en vecka innan
kursstarten.

Ansdkan om VFU-placering

For att fa en VFU-placering till kursen maste studenten gora en anstkan via Apoteksfarmacis
hemsida. Dar finns all information samlat om planeringsprocessen, fortur och steg-for-steg-
instruktioner pa hur man séker.

Apoteksfarmacis hemsida:

https://apoteksfarmaci.nu/

Om kursen

Under kursen kommer studenten att stegvis 6verga fran student till en person som kan arbeta
sjalvstandigt som apotekare. Ett nyckelord for denna period ar erfarenhet. Studenten kommer att
lara sig genom praktiskt arbete, genom att observera samt arbeta med andra professionella. Allt
detta kommer att ge studenten mojlighet att utvecklas i sitt yrke samt att kunna visa sin kompetens
for handledaren. Férsok att se varje situation som en mojlighet att utvecklas tillsammans.

Kursen "Tillampad apoteksfarmaci” utgar fran en pedagogisk modell dar nyckelorden for studenten
ar individuell studieplan, eget ansvar och att uppvisa kompetens. Kursen omfattar ett antal olika
kursmoment som ska l6sas sjalvstandigt, men studenten har givetvis tillgang till sin handledares
hjalp och stéd om det uppstar problem. Med hjalp av den pedagogiska modellen och de olika
arbetsdokumenten kommer studenten att arbeta sig fram till nya kunskaper och fardigheter.

Innan studenten borjar pa apoteket ska studenten fylla i en studieplan (Bilaga 1) som ska fungera
som ett underlag till ett individuellt Iarande under kursen. Student och handledare kommer 6verens
om vilka inlarningsmal som géller under perioden. Ni bada ska ocksa att gora ett larstilstest (Bilaga 2)
vardera och jamfora era larstilar forsta dagen.

Genom att arbeta utifran arbetsdokument, checklista (Bilaga 3) och olika kursmoment kommer
studenten gradvis att utveckla sin kompetens inom olika omraden. Som stéd kommer studenten att
ha sin handledare, kursansvarig pa universitetet, sina kursare samt kollegor pa apoteket,
kurslitteratur och andra kallor som studenten sjalv uppsoker.


https://apoteksfarmaci.nu/
https://apoteksfarmaci.nu/
https://gul.gu.se/courseId/88332/node.do?id=43531369
https://gul.gu.se/courseId/88332/node.do?id=43531322

Under inldsningen av forfattningar, som ligger forst, ar det meningen att studenten ska arbeta
sjalvstandigt med kursmaterial och lasstod. Forfattningarna ar ett universitetsmoment sa handledare
ar inte skyldiga att bistd med handledning kring forfattningar.

Vid nagra olika tillfallen under kursens gang far studenten majlighet att visa den kompetens
studenten utvecklat och den kommer att bedémas pa olika satt. Det dr handledare som, utifran sin
kunskap och erfarenhet, bedomer om studenten kan anses ha uppnatt de uppsatta inlarningsmalen.
Eventuellt kommer studenten att behdva arbeta vidare med en del moment for att sedan fa en ny
beddmning. Som stdd till handledarens bedémning finns kursplanen, delmal angivna i halvtids-
(Bilaga 5) och slutrapport (Bilaga 7) samt checklista (Bilaga 3).

Universitetsveckorna I-Il ger majlighet till férdjupning inom omraden sasom kommunikation, etik
och ledarskap.

Radgivning och kommunikation i egenvarden och i receptur bedéms i slutet av kursen under
universitetsvecka Ill genom en OSCE (Observed Structured Clinical Examination) pa universitet.
Examinationen sker i form av rollspel i ett enskilt rum med en “kund” och en bedémare. Mer
praktisk information om OSCE kommer under kursen.

MyDispense

MyDispense ar ett webbaserat, virtuellt apotek som ger dig mojlighet att trana viktiga farmaceutiska
fardigheter i en saker och interaktiv miljo. Du kan 6va pa radgivning inom egenvard, granska recept
och gora misstag utan att dventyra patientsdkerheten.

Verktyget innehaller fiktiva kundfall dar du far testa dina kunskaper och ta del av omedelbar
feedback. Det ar ett frivilligt komplement till din VFU och ger dig mojlighet att utveckla och starka
dina praktiska fardigheter. MyDispense har utvecklats av Monash University, Australien, och har
anpassats till svensk standard och lagstiftning i samarbete mellan Géteborgs universitet,
Linnéuniversitetet, Uppsala universitet och Umea universitet.

Mer information om MyDispense, samt hur du anmaler att du vill anvdnda verktyget, hittar du pa
kursens Canvassida.



Moment som ingar i kursen

e Studieplan for Tillampad apoteksfarmaci* (Bilaga 1)
e Larstilstest (Bilaga 2), gors av handledaren och studenten
e Forfattningar
- Forfattningstentamen®, gors pa universitetet
- Ovningsuppgifter pa kursinneh3llet som motsvarande del | p& tentamen
- Ovningsrecept som motsvarar del Il pd tentamen
- Lasstod och foreldasningsfilmer
e Egenvard
- OSCE*, gors pa universitetet
- Ovningskundfall egenvard
e Receptur
- OSCE*, gors pa universitetet
- Ovningskundfall receptur

e Reflektiv dagbok (Bilaga 8)
e MyDispense (se information ovan)
e Fallrapport och seminarium*

- Kommunikation, rapport laddas upp pa Canvas, seminarium ar pa universitetet

- Etik, rapport laddas upp pa Canvas, seminarium ar pa universitetet

- Interaktioner, rapport laddas upp pa Canvas, seminarium ar pa universitetet

- Seminarium dosberdkning, pa universitetet
- Egenvard/Recept, pa Canvas

e Utvarderingar*
- Laddas upp pa Canvas
= Halvtidsutvardering av VFU:n for studenter* (Bilaga 4)
= Reflektion 6ver dina framsteg under kursen* (Bilaga 6)
- Handledare skickar dokument till kursansvarig
= Halvtidsutvardering for handledare* (Bilaga 5)
= Slutrapport for handledare* (Bilaga 7)

*QObligatoriska moment i kursen



Larandemal
Efter godkand kurs ska studenten kunna:

Kunskap och férstdelse,

- beskriva ochforklara forfattningar relevanta fér apotekarens
yrkesverksamhet.

- redogora forinnebodrden i de etiska riktlinjerna for farmaceuter.

- visa férdjupad kunskap om lakemedelsinformation och
lakemedelsradgivning

Fdrdighet och férmdga
- tillampa férfattningar relevanta for apotekarens yrkesverksamhet.

- pa ett professionellt och empatiskt satt kommunicera med kunder pa
apotek.

- ge rad till kund om egenvard och receptlakemedel pa ett for malgruppen
anpassat sprak

- kunnatillampa de etiska riktlinjerna for farmaceuteri apoteksarbete.

- ge evidensbaserade rad om egenvardsbehandling samt hdlsoframjande
atgarder.

- visa formaga till samarbete med olika yrkeskategorier pa apotek och
andra professioner inom halso- och sjukvarden.

- utfora receptexpediering, granska recept (digitalt och i pappersformat)
samt beddma rimligheten i forskrivarens ordination och darigenom
bidra till en rationell och optimal lakemedelsanvandning.

- gora korrekta gransdragningar mellan egenvard och hanvisning till
sjukvarden.

Virderingsférmdga och férhdllningssdtt

- soka, vardera och kritiskt tolka relevant information for att kunna
analysera och ge forslag pa atgarder vid lakemedelsrelaterade
problemstallningar for enskilda individer.

- reflektera 6ver sin egen roll i kommunikation samt identifiera
forbattringsomraden.

- visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap for att
utvecklas i sin professionella roll.



Kurslitteratur och kursplan
Rekommenderad kurslitteratur och kursplan hittas pa Canvas.

Tid pa apoteket

Studenten har under hela VFU-perioden studentstatus och skall darfor inte ersatta ordinarie
personal. Hela kursen (period 1 & 2) omfattar 6 manaders VFU pa apotek enligt EU-krav och bedrivs
pa heltid (40 timmar per vecka). Det praktiska arbetet pa apotek bedrivs dagtid pa vardagar (mellan
kl. 8 och 19), lunch ingar inte i dessa 40 timmar. Lastiden ingar i tiden 40 timmar per vecka
(apotekstid+lastid=40 timmar).

Lastid

Under hela kursen ingar fyra timmar per vecka for att lasa in sig pa valfritt amne inom kursens
innehall. Lastiden forlaggs i stérsta maojliga man enligt studentens 6nskemal och pa valfri plats men
bestdams alltid i samrad med handledaren. Den forsta delen av VFU:n har studenten ytterligare 8
timmar lastid per vecka for att lasa in sig pa forfattningar. Under mittendelen av VFU:n ingar fyra
timmar for att lasa egenvard respektive fordjupning inom olika terapiomraden. | lastiden ingar alltsa
forfattningar, inlasning pa valfritt amne inom kursens innehall, géra inlamningsuppgifter samt arbeta
med MyDispense. Resterande tid ar apotekstid dar studenten deltar i den dagliga verksamheten pa
apoteket. Apotekets rutiner och interna utbildningar lases pa apotekstid, inte lastid. OBS! Lastiden
far inte sparas utan ska tas ut samma vecka.

Tidsperiod Lastid per vecka VFU-tid per vecka
Kursstart tills 4 timmar, valfritt amne 28 timmar
forfattningstentamen 8 timmar, forfattningar (+12 timmars ldstid)
Efter forfattningstentamen 4 timmar, valfritt amne 32 timmar
tom OSCE 4 timmar, terapiomrdden/receptlikemedel (+8 timmars léstid)

samt egenvdrd
OBS! Lastiden far inte sparas utan ska tas ut samma vecka.
Apotekstid+lastid=40 timmar per vecka

Franvaro

Studenten har rétt till 5 instuderingsdagar under 5 manadsperioden. Dagarna tas ut i samrad med
handledaren. Nar de kan tas ut skall inte paverkas av nar ordinarie personal ar ledig eller eventuell
personalbrist. Instuderingsdagarna kan t.ex. anvandas for jobbintervjuer, tas ut som lediga dagar
istallet for semester osv. Ovrig semester utges ej.

Om studenten under VFU-perioden &r franvarande pa grund av sjukdom eller VAB vid upprepade
tillfallen eller en langre period kan VFU-tiden férlangas med motsvarande tidsperiod. Kursansvarig
vid studentens larosate gor bedémningen i samrad med studentens handledare vid eventuell
forlangning av VFU. Kontakta kursansvarig vid fragor om franvaro.

For ledighet i samband med hogtid se schemat i TimeEdit.



Handledning

Alla studenter som gar kursen ska ha en utsedd handledare pa apoteket, vilken ansvarar for
genomforandet av kursen. Vid handledares sjukdom eller franvaro rekommenderar universitetet att
studenten har en annan namngiven person att vanda sig till. Handledaren ska ge studenten I6pande
aterkoppling under hela kursen. Studenterna har ratt till minst en timmes planerat
handledningsmote per vecka, utéver den I6pande dagliga handledningen, vilket ar reglerat i den
overenskommelse som undertecknats av bade ldrosaten och apotekskedjor. Det dr apotekschefens
skyldighet att tillse att handledaren kan fullgora detta. Uppféljningen syftar till att stdmma av
huruvida studenten nar de férvantade studieresultaten (Bilaga 3) samt foér planering infor
kommande vecka.

Andra VFU-platser

Studenten bor fa mojlighet att félja arbetet pa olika typer av apotek, dar skillnaderna i arbetssatt och
arbetsuppgifter mellan de olika apotekstyperna poangteras (t.ex. stérre/mindre apotek). VFU pa
apotek inom olika apotekskedjor ar maojligt, dock inte for att forbereda en kommande anstallning.
Aven andra arbetsstillen/arbetsuppgifter kan vara av intresse, t.ex. sjukhusavdelning,
diabetesskoterska, vardcentral, klinisk farmaci mm. Arbetsstélle valjs efter studenternas
intresseinriktning och praktiska mojligheter att ordna detta. En rekommendation ar att upp till tva
veckors vistelse pa annat arbetsstélle ingar i VFU-perioden under forutsattning att 5 manaders VFU
genomfors. Dock bor huvuddelen av denna VFU forlaggas inom apotekens verksamhet.

Studiebesok
Det ar ej sjalvklart att studenten kan aka pa studiebesok. Detta beslutas i samrad med handledaren.
Studenten ansvarar sjélv for anordnande av VFU pa annat arbetsstalle och/eller studiebesok.

Delar av VFU:n utomlands

Studenten har ingen sjalvklar ratt att gora delar av perioden utomlands. Det kan emellertid beviljas
om handledaren och studenten kommer 6verens om detta och godkannande getts av kursansvarig
vid universitetet. Totalt tva veckors VFU kan géras utomlands. Denna tid raknas da bort fran de tva
veckorna som kan goéras pa annat arbetsstalle. Kontakta kursansvarig i god tid innan VFU utomlands.

Forfattningar

Inlasningen av forfattningar gors av studenten pa egen hand pa distans. En del av tiden pa apotek far
dgnas at kursen (8 timmar per vecka fram till forfattningstentamen) och nar denna tid ska tas ut
bestams av student med samrad av handledaren. Forfattningarna ar ett universitetsmoment och ska
bedrivas genom sjalvstudier. Studentens handledare har ingen skyldighet att hjilpa studenten med
forfattningskursen men givetvis kan man i dagligt arbete diskutera aktuella férfattningsproblem. Mer
information och kursmaterial hittas pa Canvas.

Examination av forfattningar
Examinationen sker i samband med universitetsveckan i Goteborg, genom en digital salstentamen.

Fér att uppnd betyget Godkénd kréivs 80 % réitt pd bdada delar av tentamen. Om du skulle bli
underkdnd behover du endast omtentera den del du inte har blivit godkand pa.




Vi erbjuder maximalt tva tillfallen till omtentamen under en kursomgang.

Slutexamination

Examinator for kursen ar ansvarig larare pa universitetet. Som underlag fér examinationen anvands
den bedémning som apoteket gor i slutet av kursen, slutrapport (Bilaga 7). Bedomningsunderlaget
ska fyllas i och skrivas under av bade handledare och chef och insdndes till kursansvarig pa aktuellt
universitetet sa snart som mojligt. Vid tveksamheter kring bedémning kontaktas
kursansvarig/examinator vid Géteborgs universitet.

Pa kursen ges betygen Underkand eller Godkand. For att erhalla betyget Godkand ska vid kursens
slut alla de férvantade studieresultaten (Bilaga 3, 7) for Tillampad apoteksfarmaci vara uppnadda.
Detta innebdr att alla rutor i slututvarderingen maste vara signerade. Student som behdver
forlangning av utbildningsperioden, t.ex. pga. hég franvaro, kan fa det efter individuell bedémning.
Beslut harom sker i samrad mellan handledare/apotekschef och berérd examinator. Student som
inte blivit godkand pa kursen vid forsta tillfallet erbjuds en férnyad utbildningsperiod.

Ersattning till student
Eventuell ersattning under VFU (inklusive ersattning for eventuella férdyrade omkostnader) regleras
av varje enskild apotekskedja och meddelas via Apoteksfarmacis hemsida innan valperioden.

Ersattning till apotekarstudenter fér merkostnader under Termin 10 VFU i samband med
kursmoment férlagda i Goteborg och arrangerade av Sahlgrenska akademin kan ansdkas fran
universitetet. Instruktioner och riktlinjer finns pa Canvas.

Forsakringar
N&r ni ar registrerade pa en kurs och ar ute pa VFU ar ni forsdkrade genom universitetet. Det finns
information pa studentportalen: https://studentportal.gu.se/handledning-och-stod/forsakring/

Lank till fullstandiga villkor finns har: https://www.kammarkollegiet.se/vara-tjianster/forsakring-och-

riskhantering/forsakringar-for-studier-och-utlandska-besokare/student-pa-universitet-och-hogskola

Ni ar forsakrade vid kroppsskada men inte vid stéld eller skada av egendom. Det kan alltsa behévas
komplettering via hemforsakring.


https://studentportal.gu.se/handledning-och-stod/forsakring/
https://www.kammarkollegiet.se/vara-tjanster/forsakring-och-riskhantering/forsakringar-for-studier-och-utlandska-besokare/student-pa-universitet-och-hogskola
https://www.kammarkollegiet.se/vara-tjanster/forsakring-och-riskhantering/forsakringar-for-studier-och-utlandska-besokare/student-pa-universitet-och-hogskola

Praktisk information och checklista for studenter

Innan du kommer till apoteket:

[J Takontakt med din handledare sa snart du fatt veta din placering (allra senast en manad
innan kursstart). Hor av dig dven om du fortfarande saknar nagra poang for att fa paborja
kursen nar placeringen &r klar, eller om du star i aterbudskén. Men var da 6ppen med detta
sa att apoteket ar inforstadd med att du kanske inte kommer.

[J Hamta in nédvandig information om kursens utformning fran kursansvarig och Canvas

Ordna eventuellt boende

[0 Fyll i dokumentet Studieplan (Bilaga 1) om tidigare erfarenheter, férvantningar och farhagor
for Tillampad apoteksfarmaci och ta med forsta dagen, alternativt skicka det i forvag till din
handledare (beroende pa hur ni bestamt vid den tidigare kontakten).

O

Att tédnka pa innan kursen borjar:
[J Nar du kommer till apoteket blir du en del av apotekets verksamhet
[J Paapoteket kommer dven du som student att vara foretagets ansikte utat. Du maste darfor
anpassa klader och smink efter de regler och riktlinjer som galler pa respektive apotek
[] Det ar ej tillatet att snusa, ha parfym, tugga tuggummi, anvanda mobiltelefon eller ringa
privata samtal pa arbetstid
Ta del av de regler som géller pa det lokala apoteket
Ta med inneskor och anvand dem
Det ar viktigt att halla tiderna, ring alltid och meddela om du ar forsenad eller sjuk
Det kan vara nyttigt att repetera delar av tidigare kurser pa programmet

I [

| borjan av kursen
[J Inhdmta information fran handledare
[0 Gatillsammans med handledaren igenom dokumentet Studieplan (Bilaga 1)
[1  Gor tillsammans med handledaren upp en individuell studieplan foér din VFU-period

Under kursen

Reflektiv dagbok

Att skriva reflektiv dagbok (Bilaga 8) ar ett bra att lara sig identifiera larsituationer i kundmaoten. Det
du gor ar att antecka och dokumentera vad det som intraffade, hur du I6ste situationen, vad du
larde dig och hur du kan anvdnda detta i framtiden. Genom att anvdanda dessa paminnelselappar (se
nedan) sa kan du snabbt och enkelt dokumentera larsituationer i kundmaoten och spara dem till
diskussion med din handledare vid ett senare tillfdlle. Lapparna ar utformade for att passa i fickan
for att ha dem med dig.

Lirtillfdlle nr |Datum Diskuterat med handledare?

[Vad hande? Hur l6stes problemet? 'Vad ldrde du dig och hur kommer det att
paverka ditt sitt att agera framover?




Halvtidsutvérderingen
Efter halva tiden ska du ha en halvtidsutvardering med din handledare. Detta ger en majlighet att

stdmma av hur langt du hunnit i din individuella studieplan och att diskutera hur du ska arbeta

vidare.

Innan halvtidsutvérdering med handledare
[J Ga ater igenom studieplanensamt for och se hur langt du kommit

[] Fyllien halvtidsutvardering (Bilaga 4) och ladda upp den pa Canvas, efter ditt mote med
handledaren

| slutet av kursen
Ga tillsammans med din handledare igenom bedémningsunderlaget (Bilaga 3, 6) och diskutera hur

du uppnatt de 6vergripande férvantade studieresultaten fér kursen samt hur du och handledaren
bedomer att du har uppnatt de forvintade studieresultaten forde olika momenten. Handledaren
fyller sen i slutrapporten (Bilaga 7) och skickar sedan den underskrivna slutrapporten till kursansvarig

vid universitet.



Praktisk information och checklista for handledare
Checklistan kan anviéndas som stéd fér dig som handledare i planeringen infér att ta emot din
student.

Innan studenten kommer ska du som handledare:

[J Satta av tid for introduktion av studenten forsta dagen

[1 Ordna anteckningsblock/bok, rock, namnbricka, skap och parm till studenten

[]  Ordna med koder

[1 Kontakta personer som ska hjdlpa till med handledningen

[1 Informera 6vrig personal om att studenten kommer, ev. skicka mail till hela omradet

[1 Poangtera att studenten &r under utbildning och inte far betraktas som personalresurs

[J Kontakta praktikansvarig pa din apotekskedja for att se vilka rutiner och nivaer som galler foér
eventuell ersattning till studenten pa just ditt apotek

[J Se till att studenten kdnner sig val mottagen (tex genom att skriva ”Valkommen” pa

anslagstavlan)

Introduktion av studenten:
Foljande d@mnen ska berdras:

Praktisk information

[

Oo0oOo0Oo0Ooggoooo

Ordningsregler (tuggummi, snus, inneskor, ingen parfym, raster, privata samtal,
mobiltelefon)

Ordnings- och sakerhetsbestammelser (arbetstider, schema, brandsékerhet, hur anmaler
man om man ar sjuk o0.s.v.)

Sakerhet (utrymningsvagar, larm, ran)

Tystnadsplikten och sekretess

Anteckna anhoriguppgifter

Studentens rattigheter och skyldigheter, ersattningsregler

Information om koder, nycklar, passerkort

Visa lokalerna

Presentera studenten for 6vrig personal

Visa lasplatsen

Arbetsmiljéfragor och ergonomi

Apoteksaktorens vision och idé, samt verksamhet och organisation
Apoteksaktorens rutiner

Information om kursen

(1 Kursplans innehall som ror VFU pa apoteket (information om detta sker dven pa universitet)
(] Individuell studieplan. Ga igenom dokumentet “Studieplan” (som studenten tar med sig) om
studentens forkunskaper/forvantningar infor kursen och goér en studieplan tillsammans.

[1 Studentens och handledarens roll och uppgift under kursen
(] Beddmning

[1 Arbetstid, lastid och schema

[J  Handledning

10



Ovrigt

[l Ordna mote mellan chef och student

Halvtidsutvarderingen

Efter halva tiden ska du ha en halvtidsutvardering med din student. Detta ger dig mdjlighet att
stdmma av hur langt studenten hunnit i sin individuella studieplan. Samt mdjlighet att diskutera och
planera resterande tid av VFU:n, for att studenten ska na alla bedémningskriterier. Fyll i en
halvtidsutvardering (Bilaga 5) och mejla in den till kursansvarig. Om det finns risk att studenten inte
kommer att uppna kursmalen till kursens slut, kontakta kursansvarig for diskussion.

| slutet av kursen

Ga tillsammans med din student igenom bedémningsunderlaget (Bilaga 3, 6). Diskutera igenom
punkterna med studenten och motivera hur du bedémer att studenten har uppnatt eller inte
uppnatt de forvantade studieresultaten forde olika momenten. Skriv sedan en slutrapport (Bilaga 7).
Bade handledare och apotekschef ska skriva under slutrapporten och den skickas till kursansvarig.

11



Bilaga 1

GOTEBORGS UNIVERSITET

Studieplan for Tillampad apoteksfarmaci

Denna studieplan omfattar 6vergripligt de delmal som du som student ska uppna under din tid pa
apotek. Studieplanen fyller du i pa egen hand men diskuterar med handledaren vid VFU-periodens
start samt efter halva tiden. Ta garna checklistan till hjalp for mer detaljer. Med planens hjalp kan ni
specificera vilka kunskaper som du behdver for att na kursmalen. Under perioden pa apotek ska vart
och ett av malen uppfyllas pa ett tillfredsstéllande satt. Det dr den enskilde handledaren som utifran
yrkesmassig skicklighet och erfarenhet bedomer maluppfyllelse. | slutet av studieplanen finns ocksa
nagra punkter som beror roller, forvantningar och farhagor.

RECEPTEXPEDITION

Inldrningsmal:
Studenten ska kunna:

e bed6ma rimligheten i ordinationen med avseende pa mangd, styrka och dos

e anpassa receptexpeditionen efter individens behov och 6nskemal

e hantera olika typer av recept samt rutiner for expediering av dessa

e utfora forfattningsmassig, farmakologisk och teknisk kontroll vid receptexpedition

e identifiera interaktioner och hantera dem

e kunna regelverket och rutinerna vid utbyte av lakemedel, samt kunna forklara dessa rutiner for
kund

e anpassa informationen utifran kundens behov

e fOrvissa sig om att patienten kan anvanda lakemedlet pa ratt satt

e agera vid felaktigheter pa recept

e kunna rutiner vid incidenter och felexpeditioner

e kunna rutiner vid hallbarhetskontroller

Mina tidigare erfarenheter (anteckna ocksa om du aldrig arbetat pa apotek eller om du har andra
motsvarande erfarenheter):

Detta behdver/vill jag lira mig mer om:




EGENVARDSRADGIVNING

Inldrningsmal:

Studenten ska kunna:

kunna anpassa egenvardsradgivningen efter individens behov och 6nskemal
genom dialog kunna ta reda pa individens behov

utifran kundens behov kunna ge information, rad och/eller rekommendationer
ha god sortimentskunskap

kunna erbjuda kunden férebyggande rad

kunna informera om livsstilsfaktorers paverkan pa hélsan

kunna bedéma nar en person skall hanvisas till sjukvarden

Mina tidigare erfarenheter (anteckna ocksa om du aldrig arbetat pa apotek eller om du har andra
motsvarande erfarenheter):

Detta behdver/vill jag lira mig mer om:

KOMMUNIKATION

Inldrningsmal:

Studenten ska uppvisa:

formaga att mota individer pa ett respektfullt, fortroendeingivande och empatiskt satt

visa god formaga att ta reda pa kundens behov genom att stélla adekvata fragor och lyssna pa
kunden

god formaga att anpassa sin kommunikation till varje enskild person

visa férmaga att demonstrera hjalpmedel for kunden

god formaga att samarbeta med kollegor och andra professioner inom halso- och sjukvarden
ansvarskansla och noggrannhet i arbetet

kansla for etik, sakerhet och sekretess vid kundkommunikationen

Mina tidigare erfarenheter (anteckna ocksa om du aldrig arbetat pa apotek eller om du har andra
motsvarande erfarenheter):

Detta behdver/vill jag lira mig mer om:




VARUHANTERING

Inldrningsmal:
Studenten ska uppvisa:

e visa kdnnedom om rutinerna fér varuhantering

Mina tidigare erfarenheter (anteckna ocksa om du aldrig arbetat pa apotek eller om du har andra
motsvarande erfarenheter):

Detta behdver/vill jag Idra mig mer om:

ROLLER, FORVANTNINGAR OCH FARHAGOR

Fragorna besvaras individuellt utifran ditt eget perspektiv och diskuteras sedan med din handledare.
Dina svar ska utgora en utgangspunkt for er diskussion och darfér behdver dina svar inte vara
omfattande.

Vad behéver du géra fér att VFU:n pa apotek ska bli sG bra som méjligt?

Vad behéver din handledare géra for att VFU:n pd apotek ska bli sG bra som méjligt?

Vilka férvintningar har du infér VFU:n pa apotek:




Vilka farhdgor har du infér VFU:n pa apotek:

Finns det andra omrdaden du vill diskutera med din handledare infér VFU-periodens bérjan:




Bilaga 2
PILS LARSTILSTEST

Tdnk pa nagra tillféillen ndr du nyligen var tvungen att ldra dig ndgot nytt for att losa ett problem.
Detta kan vara vilket tillfille som helst: ndr du deltog i en kurs pd universitetet, nér du lirde dig ett
nytt dataprogram, eller ndr du listade ut hur du skulle sdtta ihop din nya grill eller IKEA-mébel.

Sdtt ett kryss i den kolumn som bdst beskriver vad som fungerar bdst for dig i de situationer som du
tdnkte pd.

Nir jag forsoker lira mig nigot nytt...
Oftast Ibland Séllan Aldrig

1. vill jag se pa hur andra gor innan jag provar sjilv (1B (0o [c A

2. vill jag anvinda en manual, ldrobok eller [ B [lc [p []A
introduktionsguide forst

3. foredrar jag att arbeta ensam framfor att arbeta med andra (1A [lc [IB []D

4. vill jag anteckna, eller skriva ner saker under tiden [ B [lc [p []A

5. #r jag kritisk mot mig sjilv da saker inte gr sisom jag (1B [lc b A
hoppats

6. brukar jag jdmfora mig med andra ménniskor for att (1B (0o [c A
veta om jag nér upp till kraven

7. vill jag undersoka saker grundligt istéllet for att bara (1B (0o [c A
kasta mig in i dem

8. visar jag mig fran min bésta sida under press []c []A [1B []D

9. vill jag helst ha mycket tid att tinka igenom négot 1D (0B [c [A
nytt innan jag testar det

10. lagger jag ner mycket tid pa detaljer (1B (Jc A [Ob

11. fokuserar jag pa att forbattra saker som jag gjort fel []c A [Obp [B
tidigare

12. fokuserar jag pa att forstérka saker som jag gjort (1B (Ip A [c
ratt tidigare

13. vill jag gdora den som lar mig nojd 1D (1B A [c

14. litar jag pd min instinkt [ 1D []c [1]A []B

15. &r jag oftast den som har gjort fardigt forst i en grupp 1A (Jc Obp [B

16. vill jag ta kommandot Over situationen []c [1]A [1B []D

17. ar jag védlorganiserad [ B (1A []c [Db

Anvind nu dokumentet ”PILS kategorier och diskussionsunderlag” for att se din larstil och for att fa
tips pa hur du kan anvénda detta for att planera din VFU-tid.



Summera nu antalet ganger du ringat in varje bokstav

A= B= C= D=

Din OVERGRIP ANDE LARSTIL ir den bokstav du ringat in flest ginger.
Din SEKUNDARA LARSTIL ir den nist mest frekvent inringade bokstaven.

A= Entreprenor (Enactor)

Du tycker om att ha direktkontakt med andra och har lite tid eller tdlamod for indirekta jobb som
innebdr lugn och stillsam argumentering

Du tycker om att leta efter och undersdka mojligheter nér de kommer och har en entreprendéranda. Du
lar dig bést pa ett praktiskt och okomplicerat vis , inte under traditionella katedrala foreldsningar.
Aven om du inte finner nagot stdrre ndje i att leda andra, gor du det ind eftersom du kéinner dig bést
lampad for jobbet.

Du ér sjélvsiker, har starka &sikter, och vérdesétter effektivitet.

Du bryr dig om tid, och gillar att se ett jobb bli klart.

Ibland leder ditt fokus pa effektivitet till att kvaliteten pa ditt arbete far lida, och att du kanske inte
dgnar lika mycketuppmiérksamhet at andras kénslor och 6nskemél som du borde.

B=Producent/Frambringare (Producer)

Generellt sitt foredrar du att arbeta ensam, i din egen takt, och pa din egen tid, eller med ett valdigt
litet antal likasinnade ménniskor.

Du tenderar att undvika situationer dér du &r foremal for all uppmérksamhet eller dar du konstant blir
sedd — du foredrar att vara den som observerar (och lér frén) andra.

Du har férmégan att lara fran dina egna och andras misstag.

Du prioriterar starkt att f& saker och ting ordentligt gjorda, och att folja reglerna, men ibland &r du din
varsta kritiker.

Du vérdesétter organisation och uppmérksamhet for detaljer.

C= Regissor/Ledare (Director)

Du ér fokuserad, praktisk och malinriktad.

Du finner ofta dig sjélv i ledarposition och tycker om den utmaningen.

Du har inte mycket tid eller tdlamod foér dem som tvekar eller har svart att bestimma sig, eller for dem
som spenderar for mycket tid pa opraktiska, teoretiska saker.

Du ér bra pa att dra snabba, avgorande slutsatser, men kénner att din snabbhet vid vissa tillfdllen kan
orsaka mindre perfekta resultat.

Du far hellre ett bra jobb fardigt inom tidsramen &n att leverera ett excellent arbete for sent.

Du tycker o m att befinna dig i hgpresterande, energiska och dynamiska miljéer

D = Kreator (Creator)

Du tycker om miljoer dér du fér ténka fritt, och dér tid och resurser inte ar sérskilt begrdnsande.

Du har nisa for att f4 andra engagerade och underhéllna och tror uppriktigt att detta 4r det bista sittet
att motivera andra och fa dem att gora sitt bésta.

Du ér mest bekymrad — ibland alltfér bekymrad — for hur andra uppfattar dig och du prioriterar
harmoni hogt.

Du finner det inte sérskilt svart klara av komplexa, tvetydiga och teoretiska situationer (forutsatt att
det inte dr fOr stort press att prestera), men ibland har du svart att klara av praktiska vardagssysslor.



Diskutera Nu tillsammans, handledare och student. Det finns givetvis inget som dr bdttre eller simre
utan det dr bara olika och passar dig som person olika bra.

Vilka professionella, sociala eller personliga karaktaristika har ni gemensamt/olika?

Vilka undervisnings- och inldrningsmetoder fungerar bist for er?
Vilka undervisnings- och inldrningsmetoder fungerar inte bra for er?
Ge nagra exempel pa vilken typ av feedback som motiverar dig.

Ge négra exempel pa den typ av feedback som gor dig nedslagen.

Ndr ni diskuterat dessa fragor har ni forhoppningsvis ett bra underlag for att planera VFU:n och

handledningens former.

Ostrukturerad

Entreprendr (A)

leta och undersdka mojligheter

)

0O = O

Intuitiv
Malorienterad

Aktiv
Jordnara

Kreator (D)

tanka fritt, Kreativ
Fredsmaklare
Manniskoorienterad
oppen for idéer
fritankande

Regissor (C)
praktisk
ledarposition

Handelseorienterad
dynamiska miljoer

Natverkare

Producent (B)
Organiserad
Noggrann
Regelorienterad
Talmodig
Rattviseinriktad

Strukturerad

O = D =~ XM == 0



Bilaga 3

Checklista

Checklista for kursen i tillampad apoteksfarmaci vid Goteborgs universitet. Checklistan ska anvandas
som ett komplement till studieplanen for varje student, den kan alltsa inte anvandas ensamt.

RECEPTEXPEDITION

Larandemal
Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:

[1 beddma rimligheten i ordinationen med avseende pa mangd, styrka och dos
[J anpassa receptexpeditionen efter individens behov och 6nskemal
[1 hantera olika typer av recept samt rutiner for expediering av dessa
[1 utfora forfattningsmassig, farmakologisk och teknisk kontroll vid receptexpedition
[] identifiera interaktioner och hantera dem
[J regelverket och rutinerna vid utbyte av lakemedel, samt kunna férklara dessa rutiner for
kund
[J anpassa informationen utifran kundens behov
[1 forvissa sig om att kunden kan anvanda lakemedlet pa ratt satt
[ agera vid felaktigheter pa recept
[ rutiner vid incidenter och felexpeditioner
[ rutiner for hallbarhetskontroller
Genomférande

Studenten deltar i recepthanteringen under forsta tiden vid sidan av ordinarie personal. Efterhand
bor studenten kunna skota recepthanteringen allt sjalvstandigare under 6verinseende av rutinerad
personal. Det ar alltid expedierande personal som ansvarar for expeditionen.

Innehall - Receptprocessen

Receptprocessen genomfors i enlighet med rutiner pa VFU-apoteket, tex inleda kundmoéte, ta emot
bestallning, registrera bestallning, genomfora forfattningsmassiga och farmakologiska kontroller,
plocka/bereda lakemedel, marka, teknisk kontroll, genomféra nddvandiga kontroller samt godkanna
expedition, genomfora kunddialog, packa, lamna ut, ta betalt, avsluta kundmote.

Sarskild vikt laggs vid foljande:

Forfattningsmassig kontroll: forsdkra sig om att receptet ar fullstandigt och tydligt ifyllt, fortfarande
ar giltigt, om forskrivaren ar behorig etc.

Farmakologisk kontroll: Overviga om dosen &r rimlig vid angivet &ndamal och med hansyn till
patienten alder, om det finns risk for interaktioner, att dubbelférskrivning ej har skett etc.

Teknisk kontroll: Undersdka om tabletterna ar hela, infusionsvatskor synas, att hallbarhetstiden ar
tillracklig for behandling etc.

[J Hantera olika typer av recept: elektroniskt recept, "gult” recept, telefonrecept, faxrecept,
livsmedelsanvisning, dosrecept, hjalpmedelskort.



Ovrigt som ingér i denna kategori:

[

I [ I o R O

O

Lakemedelsforman och andra ersattningsformer tex p-piller, livsmedel, ersattning till
asylsékande, smittskyddslagen

Utbyte av lakemedel

Kontakta forskrivare

Licenslakemedel

Rutiner vid eventuell felexpedition

Sortimentskunskap

Overgripande varuférsorjning och bestillning av Iikemedel tex restnoteringar, extempore,
manuella bestallningar mm

Destruktion av lakemedel

Hantering av mer kravande uppgifter i expeditions- och radgivningsarbetet inklusive
l[akarkontakt.

EGENVARDSRADGIVNING

Larandemal
Efter genomgangen kurs ska studenten:

I 1 I |

kunna anpassa egenvardsradgivningen efter individens behov och 6nskemal
genom dialog kunna ta reda pa individens behov

utifran kundens behov kunna ge information, rad och/eller rekommendationer
ha god sortimentskunskap

kunna erbjuda kunden férebyggande rad

kunna informera om livsstilsfaktorers paverkan pa halsan

kunna beddéma nar en person ska hanvisas till sjukvarden

Genomférande

Studenten deltar i egenvardsradgivningen under forsta tiden vid sidan av ordinarie personal.
Efterhand bor studenten kunna skéta egenvardsradgivningen allt sjdlvstandigare under
Overinseende av rutinerad personal.

Innehall — egenvardsradgivningen

Processen genomfors i enlighet med rutiner pa VFU-apoteket, tex kontaktfas, 6ppningsfas med
Oppna fragor, fordjupningsfas med nyckelfragor, beslutsfas med information och rekommendation
av egenvard eller hanvisning till sjukvard, ta betalt, avsluta kundmote.

Ovrigt som ingér i denna kategori:

t
U

Rutiner vid eventuell felexpedition

Overgripande varuforsérjning och bestillning av likemedel tex restnoteringar, extempore,
manuella bestallningar mm

Sortimentskunskap

Foéljande omraden ingar:

(1 Allergi
[]  Forkylning

=  Feber, halsont, hosta/heshet, snuva/nastappa
[J Gynekologi

= Klimakteriebesvir, riklig mensblédning, flytning/svamp, akut p-piller



[ Hjarta/karl
= Venods insufficiens, forebyggande
[J Hud och har
= Akne, bett och insektsstick, bléjutslag, brannskador, eksem, fotsvamp,
forhardnader och sjalvsprickor, huvudldss, haravfall, klada, ljumsksvamp, mjall,
munsar och svinkoppor, solskador, sar, torr hud, vartor — hand och fot
[1  Hund och katt
=  Endo- och ektoparasiter
[1 Mage/tarm
= Halsbrdanna, forstoppning, diarré, gasbesvar, analbesvar, mask
(]  Mun/tander
=  Muntorrhet, munsar, blasor i munnen, dalig andedrakt
[] RoOkavvanjning
(1 Psykiska besvar/CSN
= Lattare nedstamdhet, sdmnstorningar, aksjuka, minnesbesvar
[J Smarta
=  Huvudvark, ledbesvar, skelett- och muskelskador, nack- och ryggbesvar, mensvark,
tandvark
[1  Vitaminer
0 Urologi
=  Vattenkastningsbesvar
7 Ogon
= Torra 6gon, roda 6gon
71 Oronbesvar

KOMMUNIKATION

Larandemal
Efter genomgangen kurs ska studenten uppvisa:

[1 formaga att mota individer pa ett respektfullt, fortroendeingivande och empatiskt satt
[J god formaga att ta reda pa kundens behov genom att stalla adekvata fragor och lyssna pa
kunden
[J god formaga att anpassa sin kommunikation till varje enskild person
[1 formaga att demonstrera hjdlpmedel fér kunden
[J god férmaga att samarbeta med kollegor och andra professioner inom hélso- och sjukvarden
[l ansvarskansla och noggrannhet i arbetet
[l kansla for etik, sdkerhet och sekretess vid kundkommunikationen
Genomférande

Den basta traningen sker i vardagen genom kundmoten samt att studenten reflekterar kring och
diskuterar genomforda kundmoten. Studenten bor ga parallellt med olika personer for att se hur
olika personer hanterar kundmotet.



Innehall
Tillampa teoretiska kunskaper om kommunikation i métet med olika typer av kunder:
[] Forsta kontakten, att ta reda pa kundens behov, och att avsluta ett kundmote.
Lyssna pa kunden
Stalla adekvata fragor
Attityd till kunden/empatiskt férhallningssatt.
Radgivning (dialog/monolog, vad behover just denna kund, mangd information, anvdnda ett
sadant sprak sa att kunden forstar).
Forvissa sig om att kunden forstatt rdden genom avstamning
Demonstrera hjdlpmedel
[J Forklara rutiner vid efterfragan (t.ex. apotekets rutiner, forfattningar, hogkostnadsskydd)

[ R B

O O

Kunna anpassa kommunikation och sprak efter individ:
71 Alder; barn, tonaringar, dldre, m.m.
[J Personer med funktionshinder eller specifika sjukdomar
[0 Kulturkompetens

Samarbete med kollegor
[1 Visa god samarbetsférmaga med kollegor pa apoteket

Samarbete med andra professioner
[l taemot telefonrecept
[1 kontakta forskrivare angaende fragestallning pa ett recept
[1 annan halso- och sjukvardspersonal dar samarbete sker, tex vardpersonal som
hamtar lakemedel till patient.

VARUHANTERING

Larandemal
Efter genomgangen kurs ska studenten uppvisa:

[0 kannedom om rutinerna for varuhantering.

Genomforande

| borjan av kursen bér en liten del av kursen avse varuhantering med syfte att fa sortimentskunskap,
forsta hallbarhetsaspekter, fa kinnedom om rutinerna i varuhanteringsprocessen m.m. Studenten
arbetar parallellt med varuhanterare samt far teoretisk information om varuhanteringen.



Bilaga 4

GOTEBORGS UNIVERSITET

Halvtidsutvardering av Tillimpad apoteksfarmaci - student

| detta dokument finns nagra fragor som kan vara till hjalp infor den halvtidsutvardering som du
kommer att ha tillsammans med din handledare. Med utgangspunkt fran fragorna kan du fundera 6ver
dina framsteg under perioden och hur du ska ga vidare. Dokumentet ska lamnas in till kursansvarig via
Canvas. Tank pa att kursansvarig ska kunna lasa detta som ett fristdende dokument, da de inte har
haft tillgang till din individuella studieplan t.ex.

Namn:

Generellt sett, vilka framsteg har du gjort hittills?

I studieplanen specificeras olika delmal; inom vilka omraden anser du att du gjort stora framsteg?

Hur har du sjalv bidragit till dina egna framsteg?




Inom vilka omraden, utifran delmalen, anser du att du behdver mest trining/ytterligare tréning
(prioritera)?

Om du upplever att du inte gjort sa stora framsteg, vad ser du som orsak till det?

Vad fungerar bra pa ditt VFU-apotek?

Vad fungerar mindre bra pa ditt VFU-apotek?




Bilaga 5

GOTEBORGS UNIVERSITET

Halvtidsutvardering av Tillimpad apoteksfarmaci - handledare

Studentens namn och personnummer:

VFU-apotek:

Denna rapport fylls i infor halvtidsutvarderingen. Den omfattar delmal som ska vara
uppnadda vid kursens slut men dar man bér stdmma av hur langt studenten har natt vid
halva kurstiden. Detta kan garna utgéra ett underlag vid diskussionen med studenten och
rapporten ska mejlas till universitetets kursansvarige.

Kommentera studentens framsteg med utgangspunkt fran de delmal som finns
specificerade i studieplanen.

RECEPTEXPEDITION

Studenten ska kunna:

beddma rimligheten i ordinationen med avseende pa mangd, styrka och dos
anpassa receptexpeditionen efter individens behov och dnskemal

hantera olika typer av recept samt rutiner for expediering av dessa

utféra forfattningsmassig, farmakologisk och teknisk kontroll vid receptexpedition
identifiera interaktioner och hantera dem

regelverket och rutinerna vid utbyte av Iakemedel, samt kunna forklara dessa rutiner for
kund

anpassa informationen utifran kundens behov

forvissa sig om att patienten kan anvanda lakemedlet pa ratt satt
agera vid felaktigheter pa recept

rutiner vid incidenter och felexpeditioner

rutiner for hallbarhetskontroller

Kommentar:



EGENVARDSRADGIVNING

Studenten ska:

kunna anpassa egenvardsradgivningen efter individens behov och énskemal
genom dialog kunna ta reda pa individens behov

utifran kundens behov kunna ge information, rad och/eller rekommendationer
ha god sortimentskunskap

kunna erbjuda kunden férebyggande rad

kunna informera om livsstilsfaktorers paverkan pa halsan

kunna bedéma nar en person skall hanvisas till sjukvarden

Kommentar:

KOMMUNIKATION

Studenten ska uppvisa:

férmaga att méta individer pa ett respektfullt, fortroendeingivande och empatiskt satt

god férmaga att ta reda pa kundens behov genom att stalla adekvata fragor och lyssna pa
kunden

god férmaga att anpassa sin kommunikation till varje enskild person

férmaga att demonstrera hjalpmedel fér kunden

god férmaga att samarbeta med kollegor och andra professioner inom halso- och sjukvarden
ansvarskansla och noggrannhet i arbetet

kansla for etik, sakerhet och sekretess vid kundkommunikationen

Kommentar:



VARUHANTERING

Studenten ska uppvisa:

kdnnedom om rutinerna for varuhantering

Kommentar:

Vad ser du som orsak till studentens framsteg/brist pa framsteg? Andra kommentarer
av vikt for bedomningen av studenten:

Datum: ..................

Underskrift/namnfértydligande:
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GOTEBORGS UNIVERSITET

Reflektion over dina framsteg under kursen

"Tillampad apoteksfarmaci” -Student

Syftet med detta dokument ar att fundera 6ver dina framsteg under VFU. Vidare kan det ge
en fingervisning om vilka omraden du behdver arbeta mer med under ditt fortsatta yrkesliv.
Diskutera garna dessa fragor med din handledare i slutet av kursen. Dokumentet laddas upp
pa Canvas.

Namn:

Vilka delar av kursen Tillampad apoteksfarmaci har gatt speciellt bra for dig? Hur
kommer du ha anvdndning for dessa styrkor/kunskaper i ditt yrkesliv? Vad skulle du
kunna fokusera pa for att utvecklas i din professionella roll som apotekare?

Vilka delar av kursen Tillampad apoteksfarmaci har gatt mindre bra for dig? Vilka
delar upplever du att du fortfarande behdver ldra dig mer om i framtiden?




Vad har du upplevt som personliga utmaningar under VFU-perioden? Hur hanterade
du dessa utmaningar? Vilka personliga utmaningar ser du att du behéver arbeta med
aven i ditt framtida yrkesliv?

Ovriga reflektioner?

Kom ihag att fran och med nu ar du sjalv ansvarig for din professionella utveckling!

Lycka till och tack for den har tiden!
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Slutrapport for Tillimpad apoteksfarmaci - Handledare

Studentens namn och personnummer:

VFU-apotek:

Handledarens namn:

Denna rapport fylls i efterhand som studenten uppnar de olika delmalen i kursen Tillampad apoteksfarmaci
och fungerar dven som intyg pa fullgjord VFU. Rapporten skickas till kursansvarig pa universitetet i slutet av

VFU-perioden. En kopia lamnas till studenten.

Ange om varje enskilt delmal ar uppfyllt genom att satta ett kryss i rutan for Ja eller Nej. Kommentera

eventuellt studentens framsteg.

RECEPTEXPEDITION

Studenten har uppnatt malet att:

JA

NEJ

bedéma rimligheten i ordinationen med avseende pa mangd, styrka och
dos

anpassa receptexpeditionen efter individens behov och 6nskemal

hantera olika typer av recept samt rutiner for expediering av dessa

utfora forfattningsmassig, farmakologisk och teknisk kontroll vid
receptexpedition

identifiera interaktioner och hantera dem

kunna regelverket och rutinerna vid utbyte av lakemedel, samt kunna
forklara dessa rutiner for kund

anpassa informationen utifran kundens behov

forvissa sig om att kunden kan anvanda lakemedlet pa ratt satt

agera vid felaktigheter pa recept

kunna rutiner vid incidenter och felexpeditioner

kunna rutiner vid hallbarhetskontroller

Kommentar:




EGENVARDSRADGIVNING

Studenten har uppnatt malet att:

JA

NEJ

kunna anpassa egenvardsradgivningen efter individens behov och
onskemal

genom dialog kunna ta reda pa individens behov

utifran kundens behov kunna ge information, rad och/eller
rekommendationer

ha god sortimentskunskap

kunna erbjuda kunden forebyggande rad

kunna informera om livsstilsfaktorers paverkan pa halsan

kunna bedéma nér en person skall hanvisas till sjukvarden

Kommentar:

KOMMUNIKATION

Studenten har uppnatt malet att:

JA

NEJ

visa formaga att mota individer pa ett respektfullt, fortroendeingivande
och empatiskt satt

visa god formaga att ta reda pa kundens behov genom att stélla adekvata
fragor och lyssna pa kunden

visa god férmaga att anpassa sin kommunikation till varje enskild person

visa férmaga att demonstrera hjalpmedel for kunden

visa god formaga att samarbeta med kollegor och andra professioner
inom halso- och sjukvarden

visa ansvarskansla och noggrannhet i arbetet

visa kansla for etik, sdkerhet och sekretess vid kundkommunikationen

Kommentar:




VARUHANTERING

Studenten har uppnatt malet att: JA

NEJ

visa kdinnedom om rutinerna for varuhantering

OVRIGT

Jag rekommenderar att studenten blir godkand pa kursen Tillampad apoteksfarmaci:

Jad Nej [

Omdome (har kan du skriva om hur studenten fungerat i arbetet):

Datum: ..o

Underskrift/namnfortydligande:
.................................................................................................................... (handledare)

Rekommenderat betyg tillstyrkes av apotekschef: Ja O Nej 1

Underskrift/namnfortydliSande: .........cocueeeeeeece ettt st v e e s e e et eae sa st st er s enans

(apotekschef)
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[Lartillflle nr IDatum Diskuterat med handledare?

Vad hinde? [Hur lostes problemet? Vad larde du dig och hur kommer det att
paverka ditt satt att agera framéver?

ILartillfalle nr IDatum Diskuterat med handledare?

Vad hinde? [Hur lastes problemet? Vad larde du dig och hur kommer det att
paverka ditt satt att agera framéver?

[Lartilifille nr IDatum Diskuterat med handledare?

Vad hinde? [Hur lostes problemet? Vad larde du dig och hur kommer det att
paverka ditt satt att agera framéver?
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